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I. Bevezetés

I.1. Relevans eloirasok

A Budapest Févaros XVIIL kerillet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata Egyesitett Ovoda,
mint adatkezelé (tovabbiakban: ,Intézmény™, vagy , Adatkezel6”) személyes adatok kezelésével
kapesolatos gyakorlatat és miikodését az aldbbiakra figyelemmel hatirozza meg;

- Atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az
ilyen adatok szabad &ramldsdrél, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl
sz010, az Eurdpai Parlament €s a Tandcs éltal 2016. 4prilis 27. napjan elfogadott és 2018. majus
25. napjatoél alkalmazandé éltalanos adatvédelmi rendelet (tovabbiakban: ,,GDPR™),

- Az informécids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsdgrol szold 2011, évi CXIL
torvény (tovabbiakban: ,Infotv.”),

- a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatdésag (tovabbiakban: ,,NATH™), valamint
az Burdpai Adatvédelmi Testiilet (tovabbiakban: ,, EPDB”) iranymutatdsai, ajanldsai.

1.2. A szabalyzat célja, targya, hatdlya

A jelen Szabalyzat célja, hogy rdgzitse az Adatkezelé Altal alkalmazott adatvédelmi elveket,
szabalyokat, valamint bizonyos bels6 elSirdsokat. A Szabdlyzat kiaddsinak célia tovabba, hogy
megismerésével és betartdsaval azon személyek, akikre a jelen Szabalyzat hatdlya kiterjed, képesek
legyenek az érintettek személyes adatainak kezelését a fenti elirasoknak megfelelden végezni.

Jelen szabalyzat (tovabbiakban: Szabdlyzat) személyi hatédlya kiterjed az Intézmény
kozalkalmazottjaira, kézfoglalkoztatottjaira, az Intézménnyel megbizési jogviszonyban all6, valamint
munkavegzesre iranyuld egyéb jogviszony keretében foglalkoztatott személyekre (a tovabbiakban:
dolgozd).

Jelen szabalyzat targyi hatdlya kiterjed az Intézmény szervezeti egységei 4altal kezelt személyes
adatokra, illetve az ezen adatokat érinté adatkezelési tevékenységekre. A Szabalyzat a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmére és a személyes adatok szabad
aramlasédra vonatkozo szabalyokat allapit meg. A Szabdlyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét
adatkezelési tevékenységek sordn, valamint az adatkezelést szabdlyozé utasitdsok és téjékoztatisok
kiadasakor.

1.3. Adatkezelo adatai

Név: Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlgrinc-Pestszentimre Onkorményzata Egyesitett Ovoda
Székhely: 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 2.

Képviseletre jogosult neve, beosztasa: Kékesi Szilvia, igazgato
Toérzsktnyvi azonosito: 682521
1.4. Adatvédelmi tisztviseld

Az Eurépai Unios hatdsdgi irdnymutatasok szerint az adatvédelmi tiszivisel6 az elszamoltathatdsag
sarok kove, ¢s az adatvédelmi tisztviseld kijeldlése eldsegitheti a jogszabdlyoknak valé megfelelést. Az
elszamoltathatosag eszkizeinek (példdul az adatvédelmi hatdsvizsgdlatok megkénnyitése, auditok
végzése vagy eldsegitése) végrehajtasa mellett az adatvédelmi tisztviseldk kozvetitd szerepet toltenek
be az érdekelt felek (példaul a felligyeleti hatdsagok, az érintettek és az Intézményen beliili részlegek)
kézott.

A GDPR értelmében bizonyos adatkezel6k és adatfeldolgozok kételesek adatvédelmi tisztviseldt
kijeldlni. Ez a kotelezettség kiterjed



C.

minden kozhatalmi szervre vagy egyéb, kézfeladatot ellatd szervre (fliggetleniil attél, hogy
milyen adatokat dolgoz fel). valamint

egyeb olyan szervezetekre, amelyek f6 tevékenysége az egyének szisztematikus, nagymertéki
megfigyelése, vagy

amelyek a személyes adatok kiildnleges kategdriait nagy szamban kezelik.

A fenti vagylagos kategoriak koziil az a) pontnak a feltételei fennallnak az Intézmény esetében, mivel
kozfeladatot ellaté szerv, igy a DPO kinevezése kételezé a GDPR alapjan.

Adatvédelmi tisztviseld neve: Dataprotection.eu Kft.
Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdsége: bpl 8@dataprotection.eu

I1. Altaldnos rendelkezések

I1.1. Fogalommagyardzat

E szabalyzat alkalmazasa soran:

a)

b)

d)

g)

h)

érinterr: az a természetes személy, aki valamilyen (barmilyen fajta) informdcié alapjan
azonosftanak vagy azonosithatova valik; jelen Szabalyzat tekintetében kiilénésen is Erintettnek
minosiilnek az tigyfelek, az ellatottak, a szerz6datt partnerek képviseli, valamint az Intézmény
altal munkaviszonyban, valamint munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében
foglalkoztatott személyek, illetve az Intézménnyel meghizasi jogviszonyban 4116 személyek;
személyes adat: azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre (,.érintett™) vonatkozd
barmely informacié; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatérozo adat, online
azonosité vagy a természetes szemely testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturélis
vagy szocidlis azonossdgéra vonatkozd egy vagy t6bb tényezé alapjan azonosithato;
kiilonleges adat: fokozott védelem ald esé személyes adatok, melyek a kovetkezék: a faji
eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a valldsos vagy
méds vildgnézeti meggyézbdésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagségra, a szexuilis életre, az
egészségi allapotra, a koros szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a biiniigyi
személyes adat;

adatkezelés: az adatkezelés a személyes adatokon vagy adatalloményokon (az adatdllomdny
logikailag dsszetartozo, egyiitt kezelt adatokbol dll) végzett birmely miivelet vagy mitveletek
Osszessége, igy kiiléndsen az adatok gydijtése, rogzitése, rendszerezése, tagoldsa, taroldsa,
atalakitasa vagy megvaltoztatasa, lekérdezése, megtekintése (az adatokba vald betekintés),
felhasznalasa, kizlése, tovabbitasa, terjesztése vagy egyéb méodon torténé hozzaférhetové tétele,
Gsszehangoldsa vagy Gsszekapesoldsa, korlatozasa, torlése, illetve megsemmisitése;
adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet aki, vagy amely dnalléan vagy masokkal egyiitt a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkozeit meghatdrozza; jelen Szabélyzat vonatkozisiban az Adatkezelé az
Intézmény;

adatfeldolgozo: olyan természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az Adatkezelé megbizasédbol, az Adatkezeld nevében eljarva
személyes adatok kezelésével kapcsolatos tevékenységeket végrehajtja;

adattovdbbitds: az Adatkezeldk altal kezelt személyes adatok harmadik személyek szamara
torténd hozzaférhetove tétele;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyeb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazést kaptak;



1)

)

k)

cimzett: az a természetes vagy jogi szemely, kbzhatalmi szerv, tigyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e;
adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvéaltoztatdsat, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz wvald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

dlnevesités: a szemelyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil t6bbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat
mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovédbbi informéciot
kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott
vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni,

11.2. Adatvédelmi alapelvek

A GDPR 5. cikke tartalmazza az alibbiakban leirandé adatkezelési elveket. JelentGségiik abban 4ll,
hogy minden, adatkezeléshez kapesolddo tevékenység sordn ezeknek a kiemelt figyelembevételével kell
eljarnia a Szabalyzat hatdlya ala tartozd személyeknek. Ha magasabb az adatvédelmi tudatossag,
kevesebb kockézat rejlik az Intézmény miikodésében. Emellett a lenti elveknek vald megfelelés
biztositasa, illetve ennek bizonyitdsa az elszdmoltathatésag elve alapjan az Intézmény kotelezettsége.

Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag: a személyes adatok kezelését jogszertien ¢és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathato modon kell végezni.

Célhoz kititisép: a személyes adatok gylijtése csak meghatdrozott, egyértelmil és jogszert
célbol torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztetheté médon. Nem
mindsiil az eredeti céllal Gssze nem egyeztethetének a kdzérdekii archivélds céljabol,
tudoményos €s torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés.
Adattakarékossag: a személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabd] megfelelonek
¢&s relevansak kell lenniiik, €s a sziikségesre kell korlatozédniuk.

Pontossdag: a személyes adatoknak pontosnak és szitkség esetén naprakésznek kell lenniiik.
Minden észszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul 16réljék vagy helyeshitsék.
Korlatozott tarolhatésag: a személyes adatok tarolasanak olyan formédban kell térténnie,
amely az érintettek azonositdsat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez
sziikséges ideig teszi lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig térténd téroldsara csak
akkor kertilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére kdzérdeki archivalas céljabol,
tudoményos ¢s torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az érintettek
jogainak €s szabadsadgainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel.

Integritis és bizalmas jelleg: a személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy
megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyven a személyes
adatok megfelelé biztonsiga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosodasival szembeni védelmet is ideértve.

11.3. Adatkezelés jogalapja

Személyes adat kizdrdlag az alabbi, GDPR 6. cikk (1) bekezdésében rigzitett esetek
valamelyikének teljesiilésekor kezelhet6 jogszeriien:

az Frintett hozzdjaruldsit adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez:



- az adatkezelés olyan szerzGdés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az Erintett az egyik fél, vagy
az a szerzOdés megkotésél megelézden az Erintett kérésére 16rténd 1épések megtételéhez
szitkséges;

- az adatkezelés az Adatkezeldre vonatkozd jogi kbtelezettség teljesitéscéher sziikséges;

- az adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagl érdekeinek
védelme miatt szlikséges;

- az adatkezelés kozérdeki vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtdsahoz sziikséges, vagy

- az adatkezelés az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az Erintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai €s szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségesse,
kiilondsen, ha az Erintett gyermek.

Az Intézmény tevékenységébdl adoddan az adatkezelések jellemzden kézérdekll jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladatok végrehajtasahoz szilkségesek; a NAIH értelmezése szerint
pedig ,.az adatkezel6 kozfeladatait meghatarozd jogszabalyi rendelkezéseken alapuld adatkezelések
jogalapja tehat a GDPR 6. cikk (1) bekezdés €) pontja [...] egy k6zhatalmi tevékenységet vagy egyeb
kozfeladatot ellatd szerv — mint koltségvetési szerv — minden kizjogi és maganjogi jogviszonyanak, és
az ahhoz jarulékosan kapcsolodd adatkezelési jogviszonyainak kizardlag kézfeladatai ellatasaval
Osszefiiggésben lehet alanya, ettdl eltérd minésége fogalmilag kizart. Ebb6l fakaddan e jogalap, mintegy
magaba olvasztja, elnyeli a tovabbi adatkezelési jogalapokat™. Erre tekintettel az adatkezel6 fészabaly
szerint adatkezeléseit a GDPR 6. cikk (1) bekezdésénck ¢) pontjara alapozza.

I11. Jogszabalyi megfelelés mibenléte

A személyes adatok kezelésével és védelmével kapcsolatos jogszabalyi eloirasokhoz vald megfeleles
egy Iépestzetes folyamat, melynek sordn mind jogi, mind informatikai ismereteket felhasznalva, az
Intézmény vezetésével folyamatosan egyiittmikddve kell elvégezni a sziikséges feladatokat. Ha az
Intézmény egy adott idGpontban elkészitett valamennyi GDPR szerinti dokumentécidt, elvégezte a
szilkséges belsd oktatasokat, nem jelenti feltétleniil azt, hogy tevékenysége teljes mértékben megfelel a
hatalyos adatvédelmi jogi eldirasoknak; az Intézmény barmikor kialakithat egy 1j belsé folyamatot,
emellett adatvédelmi incidensek és érintetti megkeresések is felmeriilhetnek, amelyekre szabalyszertien
kell reagélni.

A Szabilyzat jelen fejezetében dsszesitésre keriilnek a Szabalyzat 1.1, pontjaban rogzitett eléirisoknak
valé megfeleléshez szitkséges intézkedések, kitelezettsépek.

IIT. 1. Az Intézmeény altalanos feladatai a megfeleld adatvédelem érdekében

- Az adatvédelmi tudatossag. Biztositani kell a szakmai felkésziiltséget a jogszabalyoknak valéd
megfeleléshez. Elengedhetetlen a munkatarsak szakmai felkészitése és a jelen Szabdlyzat
megismerése,

- At kell tekinteni valamennyi adatkezelés céljat, szempontrendszerét, a személyes adatkezelés
koncepcidjat. A jelen szabalyzattal dsszhangban kell biztositani jogszerlt adatkezelést.

- Az érintett személyeknek nyujtott tajékoztatas t6mor, konnyen hozzaférhetd és érthetd legyen,
ezert azt vilagos és kozérthet6 nyelven kell megfogalmazni és megjeleniteni.

- Az atlithaté adatkezelés kdvetelménye, hogy az érintett személy, tajékoztatast kapjon az
adatkezelés ténycrol &s céljairdl. A tijékoztatast az adatkezelés megkezdése el6tt kell megadni
és a tajékoztatashoz vald jog az adatkezelés sordn annak megsziinéséig megilleti az érintettet.

I NWATH beszamoléja a 2018-as tevékenysépérél, 36. o,
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- Az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil, de legkés6bb a kérclem beérkezésetdl szémilotl
egy honapon belil tajékozialja az érintettet, Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettsépét és a kérelmek szamal, ez a hatdridd tovabbi két hdnappal meghosszabbithato.

II1.2. Adatkezelések szabdlyozdsa, intézkedések meghatdrozdasa

Az Intézmény iigyfeleinek és partnereinek (természetes személyek, vagy jogi személyek képvisel6i)
személyes adatainak kezelésének leirdsa kiilon tdjékoztatokban, vagy a felek kozotti jogviszonyt
szabalyozd dokumentumokban (példaul szerzddés, jogi kdzlemény, egyéb nyilatkozat) régzitendd.

A Szabélyzat hatalya ala tartozd érintetiek személyes adatainak kezelésének leirdsa kiilon adatkezelési
tajékoztatoban, vagy a felek kozotti jogviszonyt szabdlyozd dokumentumban (példaul szerzédés, jogi
kozlemény, egyéb nyilatkozat) régzitendo.

A Szabalyzat hatdlya ala nem tartozo kiilsd személyek (példaul véllalkozdk, partnerek) dltal végzett
adatkezeléseket a felek kozotti adatfeldolgozasi szerzddésekben, illetve kézos-vagy egyedi adatkezel6i
megallapodisokban sziikséges szabalyozni, amelyek sziikség szerint belefoglalhatok a felek kozott mar
meglévi szerzédésekbe.

Az adatkezeléssekkel kapcsolatos szabdlyozés, vagy intézkedések sziikségességével kapcsolatban az
Intézmény koteles rendszeresen egyeztetni az adatvédelmi tisztvisel6vel.

II1.3. Az Intézmény kitelezettségeinek listaja

A jelen alfejezet az Intézménynek, mint adatkezeldnek a személyes adatok kezelésével és védelmével
kapesolatos megfeleléséhez szikséges kotelezettségekkel jard intézkedéseket rogziti. A kotelezettségek
dbra forméjaban a Szabalyzat 1. szamu fiiggelékében talalhatok.

II1.3.1, Nyilvintartisvezetés

Az Intézmény koteles a GDPR 30. cikke szerinti adatkezelési nyilvantartast vezetni felelGsségebe
tartozdan végzett adatkezelési tevékenységekrdl. Az Intézmény a nyilvantartast elektronikus formaban
vezeti,

111.3.2. Atldthatésagi intézked ések

II1.3.2.1. Tdjékoztatds

Az Intézmény — az adatvédelmi tisziviseld javaslata alapjan és kdzremiikddésével — kdteles valamennyi
— mind a jelen Szabalyzat hatdlya ald tartozd, mind az Intézménnyel kapesolatba keriilo, a jelen
Szabalyzat hatdlya ala nem tartozé — crintett részére — az adatkezelés egyedi koriilményeinek
fuggvényében — a GDPR 13. vagy 14. cikkében meghatarozottak szerint tdjékoztatast nyijtani.

I11.3.2.2. Jopgvakorlds eldsegitése

Az Intézmény a GDPR 15-22. cikke szerint meghatdrozott érintetti kérelmek teljesitéscre kételes belsd
eljarasrendet kialakitani. Az eljarasrend a jelen Szabdlyzat 4. szamu fiiggelékében talalhato.

111.3.3. Adatbiztonsie

A személyes adatokat megfelels intézkedésekkel védeni kell kiilénGsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvinossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sérilés, tovabbé az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado hozzaférhetetlenné
vilas ellen.

A nyilvéntartdsokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében megfeleld technikai
megoldéssal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok kézvetleniil ne legyenck
osszekapesolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.



Az adatbiztonsag megtervezésekor és alkalmazdsakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori
fejlettségére. TObb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a szemeélyes adatok
magasabb szintd védelmét biztositja, kivéve, ha az ardanytalan nehézséget jelentene az adatkezelonek.

A GDPR 25, cikke megfogalmazza a beépitett és alapértelmezett adatvédelem, mas néven Privacy by
Design kvetelményét, mely a kovetkezoképp szol:

Az adatkezeld a tudomdny és technologia dlldsa és a megvaldsitas kiltségei, tovabba az adatkezelés
Jellege, hatokire, kiriilmeényei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira
Jelentett, vdltozo valosziniiségii és sulyossagu kockdazat figyvelembevételdvel mind az adatkezelés
médjanak meghatarozdsakor, mind pedig az adatkezelés soran olyan megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket — példaul dalnevesitést — hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példaul
az adattakarékossdag hatékony megvalositasa, masrészt a GDPR-ban foglalt  kiveielmények
teljesitéséhez és az érintettek jogainak védelméhez sziikséges garanciak beépitése az adathezelés
Jolyamatdba. [...] Ezek az intézkedések kiilonosen azt kell, hogy biztositsak, hogy a személyes adaiok
alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozasa nélkil ne valhassanak hozzdférhetdve
meghatdrozatian szamu személy szamdra.”

Ezt epésziti ki a GDPR 32. cikke, mely elvirja az adatkezel6kt6l, hogy a kockazat mértékének megfeleld
szintii adatbiztonsagot garantaljanak, melyhez kiilonféle intézkedéseket, mint az emlitett cél elérésére
alkalmas moddszereket (példaul alnevesités, titkositas, rendszeres tesztelés, felmérés, értékelés, stb.)
sorol fel.

II1.3.3.1. Fizikai védelem

A személyes adatok fizikai védelme az alabbi biztonsagi intézkedéseket foglalja magéba:
- komyezeti hatasoktél vald védelem biztositasa,
- a belépési jogosultsagok ellendrzése,
- az eszk6zok és a dokumentumok biztonsagénak biztositasa.

[I1.3.3.2. Logikai védelen
A személyes adatok logikai védelme az alébbi biztonségi intézkedéseket fnglal_]a magaba:
- anonimizalas, alnevesités,
- titkositas,
- jogosultsig menedzsment és Osszeférhetetlenségl matrix,
- biztonsagi mentések és visszaallitasi protokollok,
- Kartékony kddok elleni védelem,
- héalézatbiztonsdgi intézkedések,
- munkadllomésok biztonséganak és rendelkezésre dllasanak biztositasa.

I1.3.3.3. Adatvédelmi hatasvizgsgdlat elvégzése

Az Intézmény koteles az adatvédelmi tisztvisel szakmai irdnymutatisa alapjan adatvédelmi
hatasvizsgalatot végezni, amennyiben adatkezelés valamely — kiilléndsen j technologidkat alkalmazo —
tipusa —, figyelemmel annak jellegére, hatokdrére, kériilményére és céljaira — valdszinlisithetéen magas
kockézattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve. Olyan egymashoz hasonld
tipusu adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonld magas kockazatokat jelentenek, egyetlen
hatasvizsgalat keretei kozott is értékelheték. Az Intézmény az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésének
sziikségessége kapcsan a NAIH adatkezelési miiveletekre vonatkozo jegyzéket koteles figyelembe
venni.

II1.3.3.4. Adatvédelmi incidensek kezelése

Az Intézmény koteles adatvédelmi incidensekkel kapesolatos eljardsrendet alkalmazni. Az eljarasrend
a jelen Szabalyzat 4. szamu fiiggelékében talalhato.



1I1.3.4. Adatvédelmi tudatossag

111.3.4. 1. Adaivédelmi tisgtviseld kijelilése

Az [ntézmény a kijel6lt adatvédelmi tisztviseldt meghizasi jogviszony keretében alkalmazza.

Az adatvédelmi tisztviseld ktelezettségei az alabbiak;
Folyamatos kapesolattartas az Intézmeny kijeldlt képviselGivel;
A személyes adatok kezelésével és védelmével kapcsolatos felmérés alapjan készitett kimutatas
folyamatos frissitése a megtett intézkedésekre tekintettel;
Tajékoztatas, szakmai tanicsadds és oktatisok tartdsa az alkalmazottak részére a személyes
adatok kezelésével, illetve a megfeleld gyakorlat kialakitasaval és fenntartdsaval kapcsolatban;
Belsé adatvédelmi targyi szabalyzatok, tajékoztatok elkészitése, azok rendszeres frissitése az
Intézmény szamara;

- Ellendrzés az adatkezelésre vonatkozd jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok betartdsa, személyzet
tudatossagndvelése és képzése, valamint az adatvédelmi atvilagitasok tekintetében (személyes
megbeszélések, csoportos oktatasok tartdsa);

Nyomon kivetés és szakmai tanacsadas az adatvédelmi hatasvizsgalatokkal kapesolatban;
Egyiittmiikédés és kapcsolattartds adatvédelmi iigyekben a feliigyeleti hatosaggal (Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag), hatosagi nyilvantartasba térténd bejelentés;
Adatvédelmi targyu bejelentések, panaszok, adatvédelmi incidensek kivizsgalasa;

- Személyes adatok kezelésével kapesolatos jogszabélyi véltozisok, hatbésagi dontések nyomon
kovetése, errdl valo tdjékoztatds nyhjtasa.

111.3.4.2. Belsd szabdalyzat készitése

Az Intézmény jelen, egységes szerkezetbe foglalt Szabalyzata 2023.11.25. napjatol 1ép hatilyba. Az
Intézmény a Szabilyzal moédositisa esetén a kiilén fiiggelékben (2. szami fluggelék) rogziti a
valtozasokat, illetve azok id6allapotat. A jelen Szabdlyzat tartalmardl valo tdjékoztatast az Intézmeény a
jelen Szabalyzat hatalya ala tartozd személyeknek szdlé megismerési nyilatkozat alkalmazisaval
igazolja (3. szdmu fiiggelék).

II1.3.4.3. Partneri megdllapoddsok feliilvizsgdiata

Az Intézmény koteles feliilvizsgdlni a vele szerzddéses kapesolatban 4ll6 partnerek, véllalkozok,
megbizottak szerzbdését adatvédelmi szempontbél. Az 14) megallapodasok esetén megfelelé
adatvédelmi kikotéseket kell rogziteni a szerzddésekben.

111.3.4.4. Adawvédelmi tudatossdg
Az Intézmény gondoskodik arrél, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 4ltal meghatérozott rendszerességgel,

vagy eseli jelleggel adatvédelmi targyi oktatdsokra kerdiljon sor a jelen Szabalyzat hatalya alé tartozd
szemeélyek részére.

IV. Az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogai

Az Frintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogait az Adatkezelohdz eljuttatott kérelme
utjan gyakorolhatja, igy kiilondsen tajékoztatast, illetve egyéb, az adatait érinté muveletek végrehajtasat
(pl. az adatok torlését, helyesbitését, korlatozasat) kérheti az Adatkezel6tél.

1V.1, Tajékoztatas kérése

Az Erintett kérelmére az Adatkezeld koteles tdjékoztatast adni az Frintettnek az Adatkezeld altal kezelt
adatairol, az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, terjedelmérdl, idétartamardl, adatfeldolgozas esetén az
adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefligel tevékenységérdl, az esetlegesen
bekovetkezett adatvédelmi incidens korilményeirdl, hatdsairél ¢és az elharitasara megtett
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intézkedésekrdl, tovabba — az Erintett személyes adatainak tovabbitisa esetén — az adattovabbités
jogalapjar6l és cimzettjérél. Az Erintett személyes adatai kezelésével kapesolatos kérelmét szoban és
irasban terjesztheli eld. A szoban benyujtott kérclemrél az Intézmény arra jogosull dolgozdja
jegyzikinyvet vesz fel a késobbi azonositasra alkalmas modon t6rténé régzites ¢rdekében.

Az Adatkezel6 kételes biztositani, hogy az Erintett — erre irdnyuld kérelme esetén — a személyes adatait
tartalmazé nyilvantartisokba betekinthessen. Az Frintett betekintési joginak gyakorldsa soran az
Adatkezeld koteles gondoskodni a nyilvantartisban szerepld tovabbi Frintettek személyes adatainak
védelmérdl, felismerhetetlenné tételérdl,

IV.2. Az adatok helyesbitése, kiegészitése

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél a pontatlan vagy hiinyos személyes adatainak
helyesbitését vagy kiegészitését kérje. Az Erintett helyeshitési kérelme esetén a helyesbitést az
adatkezelést végzd dolgoz6 haladéktalanul kételes elvégezni. Az Erintett kiegészitési kérelme esetén az
Erintett koteles a kiegészitéshez sziikséges informéciokat, adatokat az Adatkezelé részére atadni,
valamint sziikség esetén az adatok kezeleséhez sziikséges hozzajarulast megadni.

1V.3. Az Erintett tiltakozdsi joga

Az Erintett jogosult arra, hogy személyes adatainak kezelése ellen tiltakozzon a személyes adatainak az
Adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekén alapulé kezelése (a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pontjan alapulé adatkezelés), tovabba az Adatkezeld kozérdekii adatkezelése, vagy az AdatkezelGre
ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzetl feladat végrehajtasahoz szikséges.
Ebben az esetben az Adatkezeld a személyes adatok tovabbi kezelésére csak abban az esetben jogosult,
ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejti jogos okok indokoljék, amelyek elsobbséget
élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igényck
eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolodnak.

Az Intézmény koteles az Frintettet a jelen fejezet 5. pont szerinti tiltakozasi jogarél adatkezelési
t4jékoztatdja Gljan, tovabbé az Erintetinek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontjan alapul6 adatkezeléstél
torténd tajékoztatasaval egyidejlleg tajékoztatni.

IV.4. Az adatok torlése

Az Intézmény kételes az Frintettre vonatkozd személyes adatokat a kérelem teljesithetfségének

megéllapitasat kdvetden haladéktalanul, de legfeljebb harom munkanapon belill térélni, ha az alabbi

indokok valamelyike fennall:

a) a szemeélyes adatok kezelése jogellenes,

b) az Erintett a hozzajarulasat visszavonja, €s nincs helye a tovabbi adatkezelésnek az Adatkezelé vagy
harmadik fél jogos ¢rdekeinek érvényesitése érdekében,

c) aszemélyes adatok kezelésére mar nincs sziikség,

d) az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen, ¢€s az Adatkezel6 nem jogosult a tovabbi adatkezelesre,

¢) aszemélyes adatok térlését jogszabdly vagy birdsidgi/hatdsagi hatarozat eloirja.

IV.5. Az elfeledtetéshez valo jog

Ha az Adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt toréIni kiteles, abban az esetben az
Adatkezel& kételes minden ésszerii intézkedést megtenni annak érdekében, hogy az Erintett torlésre
irdnyuld kérelmérdl tajékoztasson minden olyan adatkezel6t, aki az Erintett esetlegesen nyilvanossagra
kerlilt adatait megismerte, illetve megismerhette.

IV.6. Az Adatkezeld egyéb intézkedeési kitelezettsége
Az Adatkezel6 az Erintett adatainak tovabbitisa esetén az adatok helyeshitésérdl, torlésérdl, az
adatkezelés korlatozasardl az Erintetten kivill mindazokat is koteles értesiteni, akiknek kordbban az
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adatot adatkezelés céljabol tovébbitotta, kivéve, ha ez lehetetlen, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést
igényel. Az Erintett kérelmére az Adatkezeld kételes az Erintettet tajékoztatni azon cimzettekrl, akik
részére az adatok tovabbitdsa megidrtént.

1V.7. Az adatkezeles korlatozasa

Az Trintett jogosult kérelmezni, hogy az Adatkezeld korlatozza az Erintett személyes adatainak
kezelését, azaz a tarolt személyes adatokat jelolje meg a jovébeli kezelésiik korldtozasa céljabol. Az

Adatkezel6 — az Erintett kérésére — akkor korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi esetek valamelyike

teljesiil:

a) aszemélyes adatok pontossaga vitatott,

b) jogellenes az adatkezelés, de az Erintett a térlést ellenzi,

c) az Firintett tiltakozik az adatkezelés ellen,

d) az Adatkezel6nek nincs szitksége a tovabbiakban a megadott személyes adatokra, de az Erintett jogai
védelméhez azokat igényli.

Az adatkezelés korlatozdsanak a jelen fejezet 1 a) alpontja esetén a személyes adatok pontossdganak
ellendrzeséig, a d) alpont esetén pedig annak megallapitasaig van helye, hogy az Adatkezeld jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

Az adatkezelés korldtozasa esetén, az ilyen személyes adatok kezelésére - a tarolas kivételével - csak az
Frintett hozzéjarulisaval, vagy jogi igények elterjesztése, érvényesitése, védelme, illetéleg mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, tovabba fontos kdzérdekbdl keriilhet sor.
Az Intézmény koteles az Erintettet az adatkezelés korlatozésanak feloldasardl a korlétozas feloldasat
megelézben tajékoztatni.

IV.8. Adathordozhatésaghoz valo jog

Az Erintett — amennyiben személyes adatainak kezelése hozzajarulasan alapul vagy az adatkezelés
automatizalt modon torténik — jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, aliala az Adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben haszndlt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabbd jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa.

V. Specialis adatkezelések

Az intézmény kbteles a jogszabdlyban eldirt nyilvantartasokat vezetni, a kiznevelés informacios
rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos statisztikai adatgyiijtési program keretében eldirt,
valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokrol Gsszesitett adatokat szolgaltatni.

Az adatkezelés id6tartama nem haladhatja meg az irattari 6rzési idét. Adattovabbitasra a kéznevelési
intézmény vezetdje és - a meghatalmazas keretei kozott - az 4ltala meghatalmazott vezet§ vagy maés
alkalmazott jogosult.

Az Onkéntes adatszolgaltatasra vonatkozé sziildi engedélyt az eléviilési id6 veégéig nyilvén kell tartani.
Az Intézmény daltal jelen fejezetben meghatirozott adatok statisztikai célra felhasznalhatdk, és
statisztikai felhasznélas céljara személyazonositasra alkalmatlan médon atadhatok.

Az V.1.- V.5 pontokban szerepld adatkezeléseket az adatkezeld az adott rendelkezésben meghatarozott
maédon végzi. Ezen adatkezelések jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) pontja.

A jelen fejezetben nem szabalyozott kérdésekben az oktatisi nyilvantartasrol szolo 2018, évi LXXXIX.
torvény és a nemzeli koznevelésr6l szold 2011. évi CXC. torvényben (Nktv.) rendelkezései
alkalmazandok.



V.1. A kéznevelési informacios rendszerrol (KIR)

V.1.1. A KIR-rdl altalanossagban

A KIR kozponti nyilvantartas keretében a nemzetgazdasagi szintll tervezéshez szilkséges fenntartoi,
intézmeényi, foglalkoztatisi, gyermek- és tanuldi adatokat tartalmazza. A KIR keretében folyo
adatkezelés tekintetében az adatkezelé az Oktatasi Hivatal. Az intézmény az oktatasi nyilvantartasrol
§z6160 2018, évi LXXXIX. térvényre figyelemmel adatokat szolgaltat a KIR-be.

A KIR kozponti nyilvantartds adataihoz az Oktatasi Hivatal a kéznevelési feladatokat ellatd hatosag
részére - feladatellatasahoz szitkséges adatok tekintetében - kbzvetlen hozzaférést biztosit,

A KIR adatkezelGje oktatasi azonosité szimot ad ki annak:

¢ Ovodal jogviszonyban &ll,

e mneveld- és oktatdémunkat kézvetlenill segité munkakdrben dolgozik,

» pedagogus-munkakdrben foglalkoztatott,
Egy személynek csak egy oktatasi azonositGja lehet, ennek biztositdsa érdekében a KIR személyi
nyilvantartdsa, valamint a fels6oktatasi informéacidés rendszer hallgatéi és alkalmazotti személyi
torzsének adatdllomanya osszekapcsolhato. A KIR adatkezeldje a KIR-ben nyilvéntartott tanuldi és
alkalmazotti adatokat tovabbithatja adategyeztetés céljabol az intézmény részére.
Az intézményt6l - az Orszagos Statisztikai Adatgy(ijtési Programban térténd adatgytijtés kivételével -
nem kérheté olyan adatfeldolgozas, statisztikai céli adatszolgaltatas, amely a KIR-ben rendelkezésre
allo adatokbol elkészithetd. Ezek elkészitese a KIR adatkezel6jetdl kérheto.
A KIR-ben szerepl6 adatokat — a tanuldi nyilvéntartas i) pontjaban szereplé adatok kivételével — a
Kézponti Statisztikai Hivatal részére — a hivatalos statisztikarél szolé 2016. évi CLV. térvény (a
tovébbiakban: Stt.) 28. §-aval Gsszhangban a statisztikai c€l eldzetes igazoldsa alapjan, az ahhoz
szilikséges mértékben — statisztikai célra egyedi azonositdsra alkalmas modon, téritésmentesen at kell
adni és azok a Kozponti Statisztikai Hivatal Altal statisztikai célra felhasznalhatok. Az atvett adatok
korét és az adatatvétel részletszabdlyait a Stt. 28. §-dban meghatérozott egyiittmilikddési
megallapodasban kell régziteni.

V.1.2. Tanuloi nyilvantartas

A tanuldi nyilvantartds a gyermek, tanulé aldbbi személyes adatait tartalmazza:

a) oktatasi azonositd szamdt, addazonositd jelét, tArsadalombiztositasi azonosito jelét,

b) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézsége tényét, hatrinyos és
halmozottan hatranyos helyzetének tényét és hatalyat,

c) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy egyéni munkarenddel rendelkezik-e, tankételes-e,
jogviszonya szinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

d) jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogeimét és idejét, valamint megsziinés esetén annak
tényét, hogy az érintett az adott koznevelési intézményben szerzett-e iskolai veégzettséget,
szakképesitést,

¢) nevelési-oktatasi intézmenyének nevét, cimét, OM azonosilojat,

) jogviszonyat megalapozo kbznevelési alapfeladatot,

g) nevelésének, nevelés-okiatdsanak helyét,

h) felnéttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatokat,

i) évfolyamat,

Jj) melyik évfolyamon, mely orszagban vett részt Nktv-ben szabalyozott hataron tili kirAndulason,

k) melyik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilféldi tanulmanytton,

/) annak tényét és idejét, hogy az egyéni munkarendben tanuld neki felréhaté okbél két alkalommal nem
jelent meg az osztalyozo vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesitette a tanulmanyi kdvetelményeket.
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V.1.3. Tanuldi nvilvintartiasban szereplé adatok tovabbitisa

A tanul6i nyilvantartasbol személyes adat - az érintetten kivil - csak a tanuléi jogviszonyhoz kapcsolodo
juttatds jogszerll igénybevételének megéllapitésa céljabol tovabbithatd a szolgaltatdst ny0jto vagy az
igénybevétel jogossdginak ellenérzésére Thivatott részére, wvalamint a személyiadat- és
lakcimnyilvantartast kezel6 szerv részére.

A KIR adatkezeldje a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes személyazonosité adatait €s
lakcimét azonositas céljabol elektronikus uton megkiildi a személyiadat- és lakcimnyilvantartdst kezeld
szervinek. A sikeres azonositist kévetGen a személyiadat- ¢és lakcimnyilvantartast kezelé szerv
kapesolati kodot képez, amelyet azonosités céljabdl megkiild a KIR adatkezel6jének. A személyiadat-
és lakcimnyilvantartast kezeld szerv az azonositott természetes személy természetes személyazonosito
adatainak ¢és lakcimeének a személyi adat- és lakcimnyilvantartasban bekévetkezett védltozasardl a
kapcsolati kodon értesiti a KIR adatkezeldjét. A KIR adatkezeldje a jelen bekezdés szerint tudoméséra
jutott adatvaltozast a KIR-ben a koznevelési intézmény egyidejl eértesitésével hivatalbol vezeti at. A
tanuldi nyilvantartisban adatot a tanuléi jogviszony megsziinésére vonatkozo bejelentéstdl szamitott
harmine évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az 1d6 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.
A tanuld nevelési-oktatasi intézményének megallapitdsa, a tanitdsi napon a tanitdsi 6ratol vagy az iskola
altal szervezett kotelezd foglalkozastol valé tdvolmaradés jogszerliségének ellendrzése, valamint a
nevelési-oktatdsi intézménnyel és a tanulo sziildjével, térvényes képviseldjével valé kapcsolatfelvétel
céljabol a tanuldéi nyilvantartas ¢)-f) és k) pontjaban foglalt adatok a rendérség részére tovabbithatok.

V.1.4. Alkalmazotti nyilvantartas
Az alkalmazotti nyilvantartas az alkalmazott alabbi személyes adatait tartalmazza:

af oktatasi azonosité szamat,

b) végzetiségére ¢és szakképrzetiségére vonatkozo adatokat: felsdoktatdsi intézmény nevet, az oklevel
szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a pedagdgus-szakvizsga,
tudomanyos fokozat megszerzésének 1dejét,

¢) munkakdre megnevezeset,

d) munkaltatdja nevét, cimét, valamint OM azonositdjat,

e) munkavégzésének helyét,

/) jogviszonya kezdetének idejét, megszlinésének jogeiméi és idejét,

£) vezetOi beosztésat,

hj besorolasat,

i) jogviszonya, munkaviszonya idGtartamat,

j) munkaidejének meértékét,

k) tartos tavollétének idétartamat,

1) elektronikus levelezeési cimét,

m) elémenetelével, pedagdgiai-szakmai ellenbrzésével, pedagogus-tovabbképzési kotelezettsegének
teljesitésével kapcsolatos adatok koziil

ma) a szakmai gyakorlat idejét,

mb) akadémiai tagsagat,

me) munkaidé-kedvezményének tényét,

md) min6sité vizsgdjanak kinevezési okmanyban, munkaszerzédésben rigzitett hatéridejét,

mie) minésitd vizsgdjanak, mindsité eljdrasra torténd jelentkezcsének idopontjat, a mindsité vizsga és a
minésitési eljaras idépontjat és eredményét,

mf) az alkalmazottat érinté pedagbgiai-szakmai ellenfrzés idépontjat, megallapitasait.

A KIR-ben adatot az érintett foglalkoztatdsdnak megsziinésére vonatkozo bejelentéstdl szamitott iz évig
lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az idd alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.



Y.1.5. Alkalmazotti nyilvantartasban szereplo adatok tovabbitasa

Az alkalmazotti nyilvantartasbél személyes adat - az érintetten kiviil - csak az egyes, a foglalkoztatashoz
kapcsolddo juttatasok jogszer(i igénybevételénck megallapitasa céljabdl tovabbithatd, a szolgaltatast
nyujtdé vagy az igénybevétel jogossdganak ellendrzésére hivatott részére, tovabba az adatok
pontossaganak, teljességének, idoszertiségének biztositiasa, valamint a pedagdgusigazolvany
igénylésével kapcsolatos eljards keretében azonositas céljabol a szemeélyiadat- és lakcimnyilvantarto
szerv részére, valamint az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellen6rzések, illetve a pedagogusok mindsitd
vizsgajanak, min6sité eljarasanak lefolytatasa céljabol az Oktatdsi Hivatal részére. A személyiadat- &s
lakcimnyilvantartd szerv részére torténd adattovabbitds menetére az 5.1.3. pontban leirtak megfelelden
iranyadoak.

A tarsadalombiztositisi azonosité jel bejegyzésére iranyuld kérelem esetén a tarsadalombiztositasi
azonositd jel hitelességét a KIR adatkezelGje az orszagos egészségbiztositasi szerv nyilvantartasaval
elektronikus uton megfelelteti. Eltérés esetén a személyi- és lakcim adatok helyességére vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni.

V.2. Integrdlt nyomon kidvetd rendszer (INYR)

V.2.1. Az INYR-rol altalanossdgban

A pedagogiai szakszolgalati tevékenységek sordn alkalmazott INYR a gyermekek, tanuldk teljes kért
pedagogiai szakszolgilati ellatdsa, fejlédésik figyelemmel kisérése céljabdl a gyermekekhez,
tanulokhoz kapcselodoan, a szamukra ellatdst nydjtd intézmeények, nevelési-oktatdsi intézmények és a
pedagégiai szakszolgalati intézmények feladatellatdsi adatainak nyilvantartdsat, tovabbd az ellatdst
igénybevevok ellatasi eseménveinek nyomon kbvetését szolgald orszagos informatikai nyilvantartod
rendszer.

Az INYR keretében folyo adatkezelés tekintetében az Oktatasi Hivatal az adatkezeld.

A gyermek, tanuld pedagdgiai szakszolgalati ellatasa soran keletkezett adatokat a kiilon jogszabalyban
meghatarozott feladatellatasi kételezettséggel rendelkezd pedagogiai szakszolgalati intézménynck a
gyermekkel, tanuldval kdzvetlentiil foglalkozo szakembere kételes az INYR-be rogziteni.

Az ellatott gyermekre, tanuldra vonatkozd személyes adatokat az INYR-béI kizardlag

a) a pedagogiai szakszolgalatnak a gyermeket, tanulot kozvetleniil ellaté munkatéarsa,

b) a gyermeket, tanulot kdzvetleniil elldto pedagdgiai szakszolgalati intézmény vezetdje ismerheti meg.
Az INYR-ben térolt személyes adatokat az adatkezeld a pedagdgiai szakszolgalati intézmény
ellatisanak utolsd igénybevételétél szamitott tizendt év elteltével torli a nyilvantartasbol.

V.2.2. Az INYR-ben nyilvantartott adatok

Az INYR az alabbi személyes adatokat tartalmazza:

1.1. a pedagogiai szakszolgalati ellatasban részesiilo személy személyes adatai:

a) oktatasi azonosito szama,;

h)—az 1. melléklet 1. rész b), ej-g) pontjaban foglalt adatai, valamint hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzete;

¢) torvényes képviseldjének az Nktv. 41. § (4) bekezdés b) pontjaban foglalt adatai;

¢d) egészséglipyi, tovabba a pedagogiai szakszolgalaton kiviili kiznevelési ellatdsa soran keletkezett
azon dokumentumok kidllitdsdnak idépontja, tartalma, kibocsiatdjanak neve, amelyek a pedagogiai
szakszolgalati ellatdst megelézéen keletkeztek, az ellatott vagy torvényes képviseldje rendelkezésére
allnak és az ellatashoz feltétlenill sziikségesek;

1.2. az ellatott adataihoz kapesolva a pedagdgiai szakszolgalati ellatasara vonatkozéan

a) a szlrést, vizsgalatot végzd intézmény neve, cime, a sziirés eredménye, a szlirés, vizsgalat
kérelmezdjének neve, cime, elérhetGsége, a sziirés, vizsgdlat moédszere, eszkize, eredmeénye,
megallapitasai, a sziirési, vizsgalati eljarasban szereplé szakemberek neve, végzettsége,
szakképzettsége, a szirés, vizsgalal idopontja, idotartama, helye;
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b) az allapotmegismerést végzd intézmény ncve, cime, az allapotmegismercs kérelmezdjének neve,
cime, elérhetdsége, az allapotmegismeres idopontja, idotartama, helye, az allapotmegismeres modszere,
eszkbze, az allapotmegismerés eredménye ¢s megéllapitasai, az eljirasban kizremiik6dé szakember
neve, végrettséoe, szakképzettsége;

c)a szlres, vizsgélat, allapotmegismerés alapjan megdllapitott sziikséges segitdé beavatkozas
megnevezése, Oraszama, idOtartama, modszere, eszkdze, helyszine, a segitd beavatkozast végzd
intézmény adatai, a részt vevd szakember neve, végzettsége, szalképzettsége, a segitdé beavatkozas
eredménye;

d) a szlirés, vizsgalat, dllapotmegismerés eredményével kapcesolatos torvényes képviseldi nyilatkozat, a
torvényes képviseldi felillvizsgalati kérelem adatai;

e) a felillvizsgilat oka, kérelmezdje, legutdbbi vizsgalat, feliilvizsgalat ota eltelt idd, feliilvizsgalatot
vépz( intézmény neve, cime, a felillvizsgalat médszere, eszkdze, id6pontja, id6tartama, helyszine, a
feliilvizsgilatot végzd szakemberek neve, végzettsége, szakképzettsége, a felillvizsgalat eredménye;
1.3. a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol szolo jogszabalyban meghatirozott
kézigazgatasi hatdsagi eljaras adatai koziil

a) az eljaras kezdeményezbjének neve, cime, elérhetisége:

b) az eljéaras oka;

¢) az eljaras eredménye;

d) a kizigazgatasi hatosagi el jaras ligyszama.

2. A gyermek, tanuld pedagogiai szakszolgélati ellatisa sordn keletkezett adatokat jogszabalyban
meghatarozott feladatellatasi kotelezettséggel rendelkezd pedagogiai szakszolgalati intézménynek a
gvermekkel, tanuldval kizvetleniil foglalkozo szakembere koteles az INYR-be régziteni.

3. Az ellatott gyermekre, tanuldra vonatkozod személyes adatokat az INYR-hol

3.1. a pedagdgiai szakszolgalatnak a gyermeket, tanuldt kdzvetleniil ellatd munkatarsa,

3.2, a gyermeket, tanuldt kbzvetleniil ellatd pedagdgiai szakszolgalati intézmény vezetdje ismerheti
meg.



V.3. Alkalmazotiak személyes adatainak kezelése

4. melléklet o 2023, dvi L1, rdrvénphes

5.3.1. Foglalkoztatotti alapnyilvantartas

kdznevelési foglalkoztatotti / munkaviszonyban foglalkoztatott
(*megfeleld aldhdzandd)

I.
1. | Csaladi és utoneve
2. | Sziiletési csalidi és uténeve
3. | Neme* nd / férfi
4, | Sriiletési helye, ideje
5. | Anyja sziiletési csalddi és utoneve
6. | Lakcime
{telepiilés, irAnyitdszam, uica hazszam sth)
7. | Tartozkodisi helyének cime
(telepiilés, irAnyitdszam, utca hazszam sth)
8. | Telefonszam (mobil)
9. | Csaladi allapota*™ notlen/ hajadon/ hdazas/ elvalt/ dzvegy
10. | Addazonosito jele
11. | Tarsadalombiztosité azonosito jele
(TAJ szém)
12. | Bankszamla szama
(ahovi a fizetés utaldsat kéri)
13. | e-mail cime
14. | Ugyfélkapu elérhetisége
I1.
1. | Legmagasabb iskolai végzettsége, tobb
végzettség esetén valamennyi
o kizeépfokn szakképesités-szakmunkaskepzo
e érettségi-gimnazium, szakkozépiskola
s foiskola
* goyetem
2 | Szakképzettségei, szakiranyu
tovabbképzésben szerzett végzetiség
3. | Iskolarendszeren kiviili oktatas
keretében szerzett szakképesitései
4. | Tudomanyos fokozata
5. | Idegennyelv ismerete
nyelv/ fokozat B S -
6. | Pedagogus tovabbképzés adatai kiilon dokumentumban tagovodanként
nyilvdntartva/ KIR rendszerben rogzitve
7. | A munkakir ellitasahoz sziikséges nem szikkséges a munkakor ellataséhoz

jogositvany szdma

jogositvany
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111

Foglalkoztatotti jogviszonya*
kezdete

e kiznevelési foglalkoztatotti
e munkaviszony

idopontja:

2. | A beszamitasnal figyelmen kiviil
hagyando tavollét jogcime,
idétartama
3. | A korabbi munkahelyek kezdd és befejezo idépont
megnevezése,
betoltott munkakdr
4. | Szakmai gyakorlati idok a betoltitt
munkakér megjelolésével
(ovodapedagogus- kezdd/ befejezi
idépont)
5. | A koznevelési foglalkoztatotti/
kozalkalmazotti jubileumi jutalom
kiszamitasanak alapjaul szolgalo
idotartamok
6. | A végkielégités mértcke,
kiszamitasanak alapjaul szolgalo
idotartamok - .
7. | Jogviszonya hatarozott idejének
lejarta
IV.
1. | Allampolgirsiga
2. | Biiniigyi nyilvantarto6 szerv altal
kiallitott hatosagi bizonyitvany
szama, kelte
3. | Munkakire/ FEOR szdma* e Ovodapedagogus igazgatd helyettes/
tagovodaigazgato- 1328
e ovodapedagogus- 2432
e gyogypedagogus- 2441
e ovodapszichologus- 2628
e pedagogiai asszisztens- 3410
¢ Ovodatitkar kézpont- 3910
e Ovodatitkar intézmény-4111
e iigyviteli munkatars- 4190
e dajka- 5221
e konyhai kisegit6- 9236
e kertész-karbantart6- 5299
4. | A kéznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 jelenlegi
besorolisa, besoroldsdanak idépontja,
5. | Vezet6i megbiziasa® van / nines
iddszaka:
6. | Probaido idoszaka
5 | I"_I'-elje_si'tnlényértékelés eredménye:




Torvényi keretek kizitt az illetmény-
meghatirozasrol szold munkaltatoi
dontés

idopontja:

eredménye:

9. | Jutalom, kitiintetés, céljuttatas,
egyéb juttatisok idépontja, dsszege,
10. | A kordbbi szabalyozis alapjin 25 év datum:
kifizetett jubileumi jutalom 30 év datum:
40 év ditum:
11. | Munkaidejének mértéke* teljes / rész
12. | Szabadsdginak mértéke* koznevelési foglalkoztatotti 50 nap
(minden év elejen kiilén [: munkaviszonyban foglalkoztatott-
dokumentumban régzitve a munkatérvénykdnyve alapjan
jogosultsagokat figyelembe veve l» kozalkalmazott- KIT alapjén
a felhasznalast szabadsagos témbben
rogzitve, a kozpont felé a vezetoi
utasitdsban megadott dokumentumon
tovabbitva)
13. | Kinevezéstil eltéro foglalkoztatasra
vonatkozé adatok
14. | Kartéritési felelosségre vonatkozo
adatok
15. | Osszeférhetetlenséggel, tovabbi
jogviszonnyal kapesolatos adatok
16. | Kotelezo munkakori alkalmassagi VezetOi utasitas alapjan kiilon
vizsgilatra vonatkozé adatok dokumentumban vezetve a tagdvodakba, az
Osszesito bekilildése a kdozpontba
17. | Palyazat az allas betéltésére® van y nincs
18. 6néletrajz (Europass) van / nincs |
19. | Oktatasi azonosité szama -
20. | Pedagégusigazolvinydnak szima
21. | Fegyelmi felelosségre vonatlkozo
adatok
V.
1. | Eltartott gyermekei csaladi és| 1.
utoneve, sziiletési helye
2. | Egyéb eltartottak szima, az eltartis
kezdete
3. | Csaladtamogatasi kedvezményei
4. | Az allami készfizetd

kezességvillalassal Gsszefiiggo
adatok, a hitelszerzddést kioto
pénzintézet neve, cime, az allami
kezességvallalassal biztositott hitel
nagysaga, a hitel lejartanak
idopontja
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V1.

1. | Munkiltatéjanak neve, székhelye, | Budapest Févaros XVIIL  keriilet |
statisztikai szamjele Pestszentlorine - Pestszentimre
Onkormanyzat Egyesitett Ovoda

1181 Budapest Kondor Béla sétany 2.
16924059-8510-322-01
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Pestszentlérine - Pestszentimre
Onkormanyzat Egyesitett Ovoda
.................................... Tagovodaja
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1. | Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyanak,
munkaviszonyanak,
kozalkalmazotti jogviszonyanak
megsziinése, megsziintetése

idépontja, jogcime, a megsziinéssel,
megsziintetéssel dsszefiiggésben jard
juttatasok, felmentési, lemondisi,
felmondasi id6, végkielégités adatai.
2. | Athelyezés esetén a  fogadd
munkaltato adatai

V.3.2. Alkalmazottak tovabbi adatainak kezelése

Az intézmény nyilvantartja a pedagogus oktatasi azonositd szamat, pedagbgusigazolvanyénak szamat,
a jogviszonya id6tartamat és heti munkaidejének mértékét.

V.3.3. Alkalmazotti személves adatok kezelésének és tovabbitisdnak rendje

Az alkalmazottak adatai — az Nkiv-ben meghatérozottak szerint, a személyes adatok védelmére
vonatkozé célhoz kotottség megtartdsaval — tovabbithatok a fenntartonak, a kifizetGhelynek, a
birésagnak, rendérségnek, tigyészségnek, a kozneveléssel Gsszefliggd igazgatasi tevékenységet végzo
kozigazgatdsi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak, a
nemzetbiztonségi szolgalatnak.

Az intézmény az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatasok, kedvezmeények,
kételezettségek megallapitasaval és teljesitésével, az allampolgari jogok és kitelezettségek teljesitésével
kapcsolatosan, nemzetbiztonsdgi okokbdl, az Nktv-ben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol,
a célnak megfelelé mértékben, célhoz koétdtten kezelhetik. Az Nktv. 63. § (3) bekezdésében
meghatarozott pedagdgusigazolvanyra jogosultak esetében a pedagdgusigazolvany kiallitasahoz
sziikséges valamennyi adat a KIR adatkezelGje, a pedagdégusigazolvény elkészitésében kozremlikodsk
részére lovabbithato,



V.4 A gyermekek személyes adatainak kezelése

V.4.1. Nyilvantartott adatok:

a) a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi helyének
cime, tarsadalombiztositasi azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén, a Magyarorszag teriiletén
valo tartozkodas jogeime és a tartozkodasra jogosito okirat megnevezese, szama,
b) sziilbje, torvényes képviselGje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama,
c) a gyermek ovodai fejlddésével kapesolatos adatok,
d) a gyermek dvodai jogviszonyaval kapcesolatos adatok

da) felvételivel kapesolatos adatok,

db) az a kbznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek mulasztasaval kapesolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igényld gyermekre vonatkozo adatok,

df) a gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

dg) a gyermek oktatési azonositd szama,

Az intézmény - az INYR mitikddtetése érdekében - a fenti adatokon kiviil

ala szuld, a térvényes képviseld oOnkéntes adatszolgaltatdsa alapjan a gyermek nemzetiségi
hovatartozasara vonatkozo adatot,

b) annak a nevelési-oktatdsi intézménynek a nevét, cimét, OM azonositdjat, amellyel a gyermek évodai
nevelési jogviszonyban, valamint a gyermek 4ltal igénybe vett pedagdgiai szakszolgalati ellatds 18. §
(2) bekezdés szerinti megnevezesel is nyilvantartja,

Az intézmény nyilvantartja tovabbid azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban biztositott
kedvezményekre vald igényjogosultsag elbiralaséhoz és igazolasahoz sziikségesek. E célbél azok az
adatok kezelhetdk, amelyekb6l megallapithatd a jogosult személye ¢és a kedvezményre vald
jogosultsdga.

V.4.2. A overmekek adatainak tovabbitasa

A gyermek adatai koziil

a) a neve, sziiletési helye és ideje, lakdhelye, tartdzkodasi helye, sziilSje neve, térvényes képviselGje
neve, szilgje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és telefonszama, jogviszonya kezdete,
sziinetelésének ideje, megsziinése, mulasztasainak szama a tartézkodasanak megallapitasa, a kotelezd
foglalkozastol valo tavolmaradas jogszerliségének ellendrzése és a gyermek sziil§jével, térvényes
képviselGjével vald kapesolatfelvétel céljabol, a jogviszonya fenmallasaval, a tankotelezettség
teljesitésével Osszefliggésben a fenntartd, birdsig, rendorség, ligyészseég, telepiilési onkormanyzat
jegyzdie, kiizigazpatasi szerv, nemzethiztonsagi szolgalat részére,

b) dvodai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett Gvoddhoz, torténd felvétellel
kapcsolatosan az érintett intézményhez,

¢) a neve, sziiletési helye &s ideje, lakohelye, tartozkoddsi helye, tirsadalombiziositasi azonosito jele,
sziildje, torvényes képviseldje neve, sziildje, térvényes képviseldje lakohelye, tartézkoddsi helye és
telefonszdma, az ovodai egészségiigvi dokumentacid, a gyermekbalesetre vonatkozé adatok az
egeszségi allapotanak megallapitasa céljabol az egészségligyi feladatot ellatd intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, lakdhelye, tartézkodasi helye, sziildje, torvényes képviseldje neve,
sziilGje, torvényes képviseldje lakdhelye, tartdzkod4si helye és telefonszdma, a gyermek mulasztasaval
kapesolatos adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre vonatkozd adatok a veszélyeztetettségének
feltardsa, megsziintetése céljdbdl a csaladvédelemmel foglalkozd intézménynek, szervezetnek,
oyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek,
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e) az igeényjogosulisag elbirdlasdhoz és igazoldsdhoz szilkséges adatai az igénybe veheté dllami
tAmogatds igénylése céljabdl a fenntarto részére,

faz 4llami vizsgdja alapjan kiadott bizonyitvdnyainak adatai a bizonyitvidnyokat nyilvantartd
szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljabdl, tovabba a nyilvantart6 szervezett§l a fels6fokd
felvételi kérelmeket nyilvantarto szervezethez,

tovéabbithato.

A gyermek

a) sajatos nevelési  igénycre, beilleszkedési zavardra, tanuldsi nehézségére, magatartasi
rendellenességére vonatkozé adatai a pedagdgiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatasi
intézmények egymas kbzott,

b) dvodai fejlédésével, valamint az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségével kapesolatos adatai a
sziilének, a pedagdgiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak tovabbithaté.

V.4.3. Titoktartisi kitelezettség

A pedagdgust. a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité alkalmazottat, tovabba azt, aki
kozremiikddik a gyermek feliigyeletének az ellatdsaban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel
szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuléval és csalddjaval kapesolatos minden
olyan tényt, adatot, informaciét illetSen, amelyrél a gyermekkel, szil6vel valdé kapcsolattartas soran
szerzett tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil
fennmarad. A titoktartasi kételezettség nem terjed ki a neveldtestiilet tagjainak egymas kozti, valamint
a gyermekvedelmi jelzorendszer tagjaival torténd, a tanuld fejlédésével Gsszefiiggd megbeszélésre.

A gyermek sziiljével minden, a gyermekével dsszefiiggo adat kizilhetd, kivéve, ha az adat kozlése
silyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolesi fejlodését.

A pedagdgus, a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segito alkalmazott a nevelési-oktatasi intézmény
igazgatdja utjan koteles a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI.
torvény 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljami. Ebben a helyzetben az adattovabbitashoz az
érintetl, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem
sziikséges.

V1. Zaro rendelkezések

Amennyiben az Adatkezel6 valamely adatkezelésre jogosult dolgozdja adatkezeléssel kapesolatos
eljarasa soran jelen Szabdlyzat és a vonatkozd jogszabidlyok alapjan sem taldlja tisztazottnak a
kovetendé eljarast, az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhat. Az adatvédelmi tisztviseld szakmai
allaspontja alapjan az Intézmény igazgatdja dont a kovetendd eljarasrdl, melyrdl az Intézmény
igazgatdja az Intézmény dolgozoit sziikség esetén egyedileg kiadott utasitis vagy jelen Szabalyzat
modositdsa utjan tajékoztatja. Az adatvédelmi tisztvisel® koteles jelen Szabdlyzat sziikségszerinti, de
legalabb évenkénti feliilvizsgalatat elvégezni, és a feliilvizsgalat eredményeként tett megallapitasairdl,
modositasi javaslatairdl az Intézmény igazgatojat tajékoztatni,

Kelt, Budapest, 2023. év 11. hd 17. nap

.............................................

Bpl 8 Egyesitett Ovoda
Kekesi Szilvia igazgato
képviseld/ adatkezeld
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2. szamu fliggelék; a Szabdlyzat modositdsai

= = S
Szabilyzat elfogadisa Szabalyzat hatilya kiterjed
7 I L] - »
2020.11. hé Bpl8 Egyesitett Ovoda és tagintézményeire
Elfogadasra keriilt az egységes szerkezetbe 2021.01.01-t41
foglalt szabalyzat
2023.11. ho

Szabélyzat médositdsa, a NAIH kdzfeladatot | Bpl8 Egyesitett Ovoda és tagintézményeire
ellatdé  szervekre  vonatkozd,  jogalappal i
kapesolatos értelmezésének &tvezetése, kischb 2024.01. 0101
pontositasok.

3. szamu fiiggelék; eljardsrend érintetti megkeresések esetén

Budapest Foviros XVIIL. keriilet Pestszentlorinc-Pestszentimre Onkorminyzata
Egyesitett Ovoda eljardsrendje
- Erintetti joggyakorlasra iranyulé kérelmeklkel kapcsolathan -

A jelen eljdrasrend eldirasai abban az esetben alkalmazandok, amennyiben az adatkezeldvel
kapcsolatban dllé természetes személy, (a tovabbiakban: ,Erintett”) tdjékoztatdst kér
személyes adatai kezelésének részleteirdl, valamint kéri azok helyesbitését, torlésél, zdroldsat,
vagy kezelésének korldtozdsdt, vagy tiltakozik az ilyen személyes adatok kezelése ellen (a
tovabbiakban egyiitt: ,,Kérelem”, vagy ,,Kérelmek™).

1. Cimzettek értesitése

Helyesbitésrol, torlésrol, adatkezelés-korlatozasrdl minden esetben értesiteni kell azokat a
cimzetteket akikkel, illetve amelyekkel az Frintett személyes adatait kozoltiik, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az Erintett kérésére
tajekoztatast kell nytjtani ezekrdl a cimzettekrél.

2. Tajékoztatas modja, hatirideje

Erintetti megkeresés esetén az adatvédelmi tisztviselé értesitése kotelezs. A Kérelmek nyomén
hozott intézkedesekrdl legfeljebb a Kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil — ha az
Erintett mésként nem kéri — elektronikus forméban (e-mail cimiinkr] kiildétt) tajékoztatast kell
nyujtani. Ez a hataridd sziikség esetén — a Kérelem Osszetettsége, illetve a Kérelmek szdmara
tekintettel — tovabbi két hdnappal meghosszabbithat, A hataridé meghosszabbitasarol annak
okainak megjelolésével a Kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon belill tajékoztatni
kell az Erintettet.

Az Erintett kérésére szobel tajekoztatas is adhato, feltéve, hogy mas modon igazolja
személyazonossagat.

Amennyiben nem intézkedink a Kérelem nyoman, legfeljebb annak beérkezését6l szamitott
egy honapon belill tdjékoztatni kell az Erintettet ennek okair6l, valamint arr6l, hogy panaszt
nyljthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hatosdagnal, és élhet birosagi
jogorvoslati jogaval,
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3. Ellendrzés

Kivételes esetben, ha megalapozott kétségek vannak a Kérelmet benynjté természetes személy
kiletevel kapcsolatban, tovabbi, személyazonossag megerdsitéséhez szikséges informaciok
nyujtasat kell kérni. Ez a személyes adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférés megakadalyozasa
celjabol sziikseges.

4. Thjékoztatas és intézkedés koltségei

A Kérelmekre adott tijékoztatast, illetve az azok alapjan megtett intézkedéseket dijmentesen
kell biztositani.

Ha az Brintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétl6ds jellege miatt
—tlz6, - figyelemmel a kért informécid, vagy tajékoztatds nyijtasaval, vagy a kért intézkedés
meghozatalaval jar6 adminisztrativ kéltségekre — ésszert dijat kell felszamitani, vagy meg kell
tagadni a Keérelem alapjan torténd intézkedést.

Az érintetti joggyakorlas kezelésével kapcsolatban egyebekben az Adatkezelési Szabalyzatban
szerepl6 szabalyokat megfeleloen kell alkalmazni.
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4. szamu fiiggelék; Eljarasrend adatvédelmi incidensek esetére

Eljarasrend adatvédelmi incidensek esetére

1. Bevezetés, az adatvédelmi incidens fogalma

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasar6l szdld rendelet (a tovabbiakban: az altalanos adatvédelmi
rendelet, GDPR) bevezeti azt a kovetelményt, miszerint minden adatvédelmi incidenst (a
tovabbiakban: adatvédelmi incidens) be kell jelenteni a nemzeti feligyeleti hatésagnak
(Magyarorszagon: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosag), és egyes esetekben
tajékoztatni kell azokat az egyéneket, akiknek a személyes adatait az incidens érinti.

E kotelezettség mibenlétét a Budapest Fovdros XVIIL. Kkeriilet Pestszentlrinc-
Pestszentimre Onkorményzata Egyesitett Ovoda, mint adatkezeld jelen szabalyzat
elfogadasaval kivanja rogziteni és rendszerezni.

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon
kezelt személyes adatok véletlen wvagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz wvalé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfelel6 ¢s kello idejli intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy
nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozitt a személyes adataik
feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasdt, a hatrdnyos megkillonboztetést, a
szemelyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal vald visszaélést.

2. Az adatvédelmi incidensek fajtai
Az adatvédelmi incidensek az alabbi harom informdaciobiztonsagi elv alapjan kategorizalhatok;
Hitoksértés”: személyes adatok jogosulatlan vagy véletlen kozlése vagy az ilyen
adatokhoz valo jogosulatlan vagy véletlen hozzaférés;
o sertetlenségi adatsértés™ személyes adatok jogosulatlan vagy véletlen mddositésa;
e hozzaférhet6ségi adatsértés™: a személyes adatokhoz vald hozzaférés véletlen vagy

jogosulatlan elvesztése vagy a személyes adatok véletlen vagy jogosulatlan
megsemmisitése.

Az incidens a koriilményektdl fiiggfen egyidejiileg vagy barmilyen kombinacidban érintheti a
személyes adatok titkossagat, sértetlenségét &s hozzaférhetdségét.

Mig a titoksértés vagy a sértetlenségi adatsértés viszonylag egyértelmiien megallapithato, addig
a hozzaferhetoségi adatsertés mar kevésbé nyilvanvald. Az incidens mindig hozzaférhetdségi
adatsértésnek mindsiil, ha a személyes adatok véglegesem elvesznek vagy megsemmisiilnek.

3. Reagilds az adatvédelmi incidensekre

Az adatkezeld valamennyi szervezeti egysége szémadra kitelezS, hogy kinevezzen egy olyan
felel6s személyt, akinek feladata az adatvédelmi incidensek nyilvéantartdsba vétele, illetve
indokolt esetben az incidens jelentése az adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6jének az incidensbél
eredd kockazatok csokkentése céljabol.

A felelds személy részére az adott szervezeti egység valamennyi munkavéllaléja koteles
jelenteni, amennyiben adatvédelmi incidenst, vagy annak gyanijarél tudomaést szerez.



3.1. Nyilvantartas

Kotelezd az adatvédelmi incidensek rogzitésére olyan nyilvantartast vezetni, amely feltiinteti
az ahhoz kapcsolodo tényeket, annak hatasait és az orvoslaséra tett intézkedéseket. E
nyilvantartas lehetdvé teszi, hogy a felligyeleti hatosag ellenérizze az GDPR 35. cikke szerinti
kovetelményeknek valo megfelelést.

A személyes adatokat tartalmazo adatvédelmi incidens nyilvantartast annyi ideig kotelezé
megorizni, amennyi tarolasi id6 meg van hatarozva az incidenssel érintett személyes adatokra.

Az incidensekre valaszként hozott dontések mdogotti érvelést is nyilvantartasba kell venni. A
dontés indoklasat kiillondsen akkor kell nyilvantartani, ha az incidenst nem jelentik be. Az
indoklasnak tartalmaznia kell azokat az okokat, amiért az adatkezel6 gy véli, hogy az incidens
valosziniisithetéen nem jar kockazattal az egyének jogaira és szabadsigaira nézve. Ha pedig az
adatkezel6 szerint teljesiil a GDPR 34. cikk (3) bekezdésében foglalt valamely feltétel > akkor
az adatkezelonek erre vonatkozoan megfelel6 bizonyitékot kell szolgaltatnia.

3.2. Bejelentés feliigyeleti hatésagnak

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, legkésébb 72 6ran beliil be kell
jelenteni az illet¢kes felligyeleti hatdsdgnal, kivéve, ha az elszamoltathatosag elvével
Osszhangban bizonyitani lehet, hogy az adatvédelmi incidens val6sziniileg nem jar kockézattal
a természetes személyek jogaira és szabadsédgaira nézve.

Meg kell bizonyosodni arrdl, hogy az dsszes megfelel$ technolégiai védelmi és szervezési
intézkedés végrehajtésra kertilt-¢, egyrészt az adatvédelmi incidens haladéktalan megallapitasa,
masreszt a feliigyeleti hatosagnak torténd bejelentés és az érintett siirgls értesitése érdekében.
Azt, hogy az €rtesitésre indokolatlan késedelem nélkiil keriilt-e sor, kiilléndsen az adatvédelmi
incidens jellegére és stlyossagara, valamint annak az érintettre gyakorolt kdvetkezményeire,
illetve hatrinyos hatasaira figyelemmel kell megallapitani. A feltgyeleti hatdsdgnak tortént
bejelentést a GDPR-ban meghatdrozott feladataival és hataskoreivel Gsszhangban torténd
beavatkozasat eredményezheti.

Az adatvédelmi incidens akkor jut az adatkezeld tudomasdra, amikor az adatkezeld észszer(i
bizonyossaggal meggy6z6dott arrol, hogy olyan biztonsagi incidens tortént, amelynek
kovetkeztében a személyes adatok veszélybe keriiltek.

- az adatkezel§ megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedésekel az
adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilénésen azokat az intézkedéseket — mint
példaul a titkositds alkalmazdsa -, amelyek a személyes adatokhoz vald hozziférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat:

- az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetben olyan tovabbi intézkedéscket tett, amelyek biztositjik, hogy az
érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, a magas kockazat a tovabbiakhan valdsziniisithetéen nem valésul meg;

- a tdjekoztatas aranytalan erdfeszitést tenne szitkségessé. llyen esetekben az érintetteket nyilvanosan kézzétett
informéciok Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell howni., amely biztositja az érintettek
hasonloan hatékony tajékoztatasat.



A biztonsagot érintd Osszes eseményrdl tdjékoztatni kell a felelds személyt vagy személyeket,
akinek wvagy akiknek a feladata az incidensek kezelése, az adatvédelmi incidens
bekdvetkeztének megdallapitdsa és a kockéazat felmérése.

Ezutan fel kell mémi az incidens kovetkeztében az egyéneket érintd kockézatot (a
kockazatmentesseg, a kockazat €s a jelentos kockazat valdszinlisége), egyittal tajékoztatni kell
a szervezet erintett részlegeit.

Sziikség esetén az incidensr6l bejelentést kell tenni a feliigyeleti hatdsagnak, és esetleg
tajékoztatni kell az érintett egyéneket.

Az adatkezelonek egyuttal gondoskodnia kell az incidens elharitasarol, majd a helyreallitisrol.
Az incidens alakuldsardl nyilvantartast kell vezetni.

Amennyiben az adatkezel® mérlegelése alapjan az adatvédelmi incidens a hat6sagnak vald
bejelentési kotelezettség ala esik, — azaz valosziniileg kockézattal jar a természetes személyek
jogaira ¢s szabadsagaira nézve — az alabbi feliileteken keresztiil kell megtennie a bejelentést:
https://dbn-online.naih.hu/public/login

Az Adatvédelmi Incidensbejelenté Rendszer Felhasznaloi Kézikonyve az alabbi linken érhetd
cl:
https://dbn-online.naih.hu/assets/files/UserManual.pdf

3.3. Erintett tdjékoztatdsa

Az érintett személyt késedelem nélkil tijékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens
valosziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személy jogaira és szabadségara nézve,
annak érdekében, hogy megtehesse a sziikséges ovintézkedéseket.

Az érintettek tajékoztatasarol az észszerliség keretei kizott a lehet6 leghamarabb gondoskodni
kell, szorosan egyiittmiikddve a feliigyeleti hatosdggal, és betartva az altala vagy mas érintett
hatosagok példaul buniildézo hatdsagok altal adott atmutatast.

4. Az eljarasrendhez kapesolédo dokumentumok

Az adatkezel6 kijelenti, hogy az Eljarasrend 3. pontjaban szereplé adatvédelmi incidensek
esetére elGkészitett dokumentacioval (1. és 2. sz. fliggelékek) rendelkezik.
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4.1. sz. fiiggelék; Tajékoztaté adatvédelmi incidensekrdl érintettek részére

Felado:

Budapest Févaros XVIIL kerillet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkormanyzata Egyesitett

Ovoda

Cimzett:

[Erintett természetes szemcly neve]
[Erintett lakcime]

Tajékoztatas formdja:

Postai levél  igen/nem

E-mail igen/nem
Fax igen/nem
Mas: 2 |

1. Adatkezel6 adatail

Név: Budapest Févaros XVIIL. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata
Egyesitett Ovoda

Székhely: 1181 Budapest, Kondor Béla sétéany 2.

Képviseletre jogosult neve, beosztasa: Kekesi Szilvia igazgatd

Torzskinyvi azonosit6é: 682521

2.A tajékoztatas alapjiaul szolgald jogszabaly

Alulirott RF Production Hungary Korlatolt FelelGsségti Tarsasig, az Adatkezel6 nevében
eljarva, mint adatvédelmi tisztvisel6 — figyelemmel az Eurdpai Parlament és Tandcs (EU)
2016/679. szamu Rendeletének (a tovabbiakban: GDPR) 34. cikkére — eziiton tajékoztatom Ont
a jelen levélben leirt adatvédelmi incidensrél.

Adatvedelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt vagy mas mddon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatisat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valdé jogosulatlan hozzaférést
eredmenyezi (fovabbiakban: incidens).

3. Az adatvédelmi incidens részletei
3.1. Az incidens jellege

e Milyen kériilmények kozott és mikor kertilt sor az incidensre?

e Kiket, vagy természetes személyek milyen csoportjat érinti az incidens?
e Hozzdvetdlegesen hany személyt érint az incidens?

e Milyen személyes adatokat érint az incidens?

e Kiilonleges adatokat is érinti az incidens?

e Koriilbeliil milyen mennyiségli személyes adatot érint az incidens?



3.2.Kapcsolattartok elérhetiségei
Az alabbi személyektol keérhet tovabbi tajékoztatast az incidenssel kapesolatban:
Név: RF Production Hungary Korlatolt

Felel6sségl Tarsasag
E-mail cim: adatvedelem(@rfph.hu

Adatvédelmi Tisztviseld

Egyéb kapcsolattarto 1 Név:
Telefonszam:
E-mail cim:

Egyéb kapcsolattartd 2 Név:
Telefonszam:
E-mail cim:

3.3.Az incidensbdl eredd lehetséges kivetkezmények

Allaspontunk szerint az incidens valdsziniisithetGen az alabbi kovetkezmeényekkel fog
jérni;

Lseed
3.4.Intézkedések

Az incidens orvoslasara az alabbi intézkedéseket tettiik, illetve tervezziik tenni:

Amennyiben az incidensbdl hatranyos kdvetkezmények szarmaznanak, ezek envyhitése
céljabdl az alabbi intézkedéseket tervezzilk megtenni:

[-]

Kelt: Budapest; ... O i L hénap ....... nap

.............................................

Ph. Bpl8 Egyesitett Ovoda
Keékesi Szilvia igazgatod
képviselo/adatkezeld
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4.2.sz. fiiggelék; Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

1.

Az Burépai Parlament é€s Tanacs (EU) 2016/679. szamu Rendelet (a tovabbiakban:
GDPR) 33. cikk (5) bekezdése szerint az adatkezel6 szamara kotelez6 az adatvédelmi
incidensek nyilvantartdsa oly modon, hogy feltiinteti az ahhoz kapesolodo tényeket,
annak hatasait €s az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetévé teszi, hogy
a feligyeleti hatdsag ellendrizze az e cikk kovetelményeinek valo megfelelést.

Jelen nyilvantartast a Budapest Févaros XVIIIL. keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre
Onkormanyzata Egyesitett Ovoda (a tovabbiakban: Adatkezelé) a 29. cikk szerinti
Adatvédelmi Munkacsoport 2017. oktéber 3. napjan elfogadott és 2018. februér 6.
napjan felllvizsgalt, adatvédelmi incidensekrdl WP250.rev.01
Iranymutatds figyelembevételével éllitja dssze.

szolo szamu

Incidens és
tudomdsszerzés

iddpontja

Incidens
tipusa

Kiknek a
személyes
adatait
érinti az
incidens?

Incidenssel Lrtesités
érintett
személyes

adatok

Intézkedisek
hatirideje és
a henniik
kitzremiikiidd
személyek

Incidens
orvoslisara
tett/iervezet
intézkedések

Kockizatelemzés,
az incidens
hatdsai

Elveszett
adatok
formdja,
szdAma

azonositdja

Adatkezeld adatai

Név: Budapest Févaros XVIIL. keriilet Pestszentldrinc-Pestszentimre Onkorményzata
Egyesitett Ovoda

Székhely: 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 2.

Képviseletre jogosult neve, beosztasa: Kékesi Szilvia, igazgato

Térzskonyvi azonosité: 682521

Kelt.: Budapest,

...nap

.............................................

Bpl8 Egyesitett Ovoda
Kékesi Szilvia igazgato
képviselo/adatkezeld

Ph.
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